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ООО Учебно-экспертный центр охраны труда "Строитель"; Регистрационный номер - 56 от 15.06.2015 

 (полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда) 

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания  

RA.RU.21СТ36 16.04.2015 бессрочно 
 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА  

по результатам специальной оценки условий труда 

№ СОУТ7784  от 28.12.2020 
 

1. На основании: 

- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда", 

- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г  «Об утверждении Методики проведения специальной 

оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 

отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению», 

- приказа  «Об организации и проведении специальной оценки условий труда»  № 01-12/72 от 12.11.2020 

проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: 

 Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа 

№ 1 с углубленным изучением отдельных предметов имени Б.С. Суворова»; Адрес: 624091, Свердловская 

область, г.Верхняя Пышма, ул. Красноармейская, дом № 6  

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № СОУТ7784 от 13.11.2020   

привлекалась организация,  проводящая специальную оценку условий труда: 

ООО Учебно-экспертный центр охраны труда "Строитель"; 620026, г. Екатеринбург, ул. Бажова, 193, 

оф. 172; Регистрационный номер - 56 от 15.06.2015   

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 

Опарина Ю.Ю. (№ в реестре: 2906); Матигулин М.Р. (№ в реестре: 379)   

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ). 

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:  120   

3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию: 

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 

Отсутствуют  

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 

допустимые условия труда): 

7. Заместитель директора по административно-хозяйственной части (1 чел.);      

8. Главный бухгалтер (1 чел.);      

1. Директор (1 чел.);      

3. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (1 чел.);      

3-1. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (1 чел.);      

3-2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (1 чел.);      

2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (1 чел.);      

5. Заместитель директора по воспитательной работе (1 чел.);      

24. Педагог дополнительного образования (1 чел.);      

24-2. Педагог дополнительного образования (1 чел.);      

25А. Инструктор по физической культуре (1 чел.);      

28. Педагог-библиотекарь (1 чел.);      

30. Заведующий хозяйством (2 чел.);      

32. Бухгалтер (1 чел.);      

31. Документовед (1 чел.);      

47. Специалист по кадрам (1 чел.);      

48. Специалист по охране труда (1 чел.);      

49. Инженер-программист (1 чел.);      

50. Инженер-электроник (1 чел.);      

51. Диспетчер образовательного учреждения (1 чел.);      

34А. Дежурный по режиму (1 чел.);      

35А. Администратор детского питания (1 чел.);      

65. Администратор детского питания (1 чел.);      

36А. Лаборант физики (1 чел.);      

36-1А. Лаборант химии (1 чел.);      

37А. Лаборант биологии (1 чел.);      
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52. Секретарь учебной части (1 чел.);      

38А. Техник (1 чел.);      

38-1А (38А). Техник (1 чел.);      

38-2А (38А). Техник (1 чел.);      

53А. Техник (1 чел.);      

53-1А (53А). Техник (1 чел.);      

40А. Гардеробщик (1 чел.);      

40-1А. Гардеробщик (1 чел.);      

40-2А. Гардеробщик (1 чел.);      

40-3А. Гардеробщик (1 чел.);      

41А. Сторож (1 чел.);      

41-1А. Сторож (1 чел.);      

41-2. Сторож (1 чел.);      

42А. Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

42А-1А (42А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

42А-2А (42А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

42А-3А (42А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

43А. Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

43А-1А (43А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

43А-2А (43А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

43А-3А (43А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

45А. Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

45-1А (45А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

45-2А (45А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

45-3А (45А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);      

39. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.);      

63. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.);      

44. Дворник (1 чел.);      

64. Дворник (1 чел.).       

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:  120   

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:  0   

3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:  0   

3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания:  0   

3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи:  0   

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в: 

- картах СОУТ; 

- протоколах оценок и измерений ОВПФ; 

- сводной ведомости результатов СОУТ. 

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий 

по улучшению условий труда для  0  рабочих мест. 

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 

1) считать работу по СОУТ завершенной; 

2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 

работодателю. 

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют. 

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда: 

2906  Инженер - лаборант    Опарина Ю.Ю. 
(№ в реестре экспертов)  (должность)  (подпись)  (Ф.И.О.) 

 


